
tegevuskava

Strateegiline 
valdkond

ID Valdkondlik eesmärk Mõõdik
Väärtus
2022/23

Tase
2025

Tase
2030

Tase
2035

Nr TEGEVUS Algus Lõpp Vastutaja Partnerid * Staatus

1.1 Koostöö ettevõtete ja arendajatega infrastruktuuri väljaehitamiseks 2023 2035 abivallavanem ettevõtjad Töös

1.2 Ettevõtlusalade ja ettevõtluse arengule kaasaaitamine 2023 2035 arendusnõunik * Töös

1.3 Kohila alevi keskosa ja Keila jõe äärse avaliku ruumi planeerimine 2023 2035 abivallavanem vabaühendused Töös

1.4 Laste mänguväljakute rajamine ja uuendamine 2023 2035 abivallavanem vabaühendused Peatatud

1.4.1   Kohila lastepargi uue lahenduse rajamine ja Vabaduse platsi laiendamine 2023 2026 abivallavanem * Töös

1.5 Hageri kalmistu kiviaia etapiviisiline renoveerimine 2023 2035 abivallavanem Peatatud

1.6 Lahenduse leidmine Kohila kalmistu pinnasevee ära juhtimiseks 2025 2035 keskkonnanõunik Töös

1.7
Värvilahenduste kataloogi väljatöötamine miljööväärtuslike piirkondade jaoks, sh 
kasutamiseks peatänavate ääres 

2023 2024 vallaarhitekt

2.1 Tolmuvabade katetega teede ehitus vastavalt teehoiukavale 2023 2035 teede peaspetsialist Töös

2.1.1    Vilivere tee rekonstrueerimine 2023 2025 abivallavanem Töös

2.2 Kohila tööstusalale uue juurdepääsutee rajamine Tuhamäe tn kaudu 2025 2030 abivallavanem Avatud

2.3 Tööstuse tänava, sh kergliiklustee osaline rekonstrueerimine 2023 2024 teede peaspetsialist Töös

2.4 Kergliiklusteede võrgu laiendamine 2023 2035 teede peaspetsialist * Töös

2.4.1 Kohila Lõuna tn kergliiklustee rajamine 2024 2035 teede peaspetsialist * Töös

2.4.2 Kiisa-Kohila kergliiklustee rajamine 2025 2035 teede peaspetsialist * Töös

2.5 Vilivere raudteepeatuse autoparkla ja jalgrattahoidla rajamine 2025 2030 teede peaspetsialist Edelaraudtee

2.6 Lohu raudteepeatuse autoparkla laiendamine ja jalgrattahoidla rajamine 2025 2030 teede peaspetsialist Edelaraudtee

2.7 Sildade ehitamine ja renoveerimine vastavalt teehoiukavale 2024 2035 teede peaspetsialist

2.7.1    Tohisoo Juudi silla projekteerimine 2023 2023 abivallavanem Lõpetatud

2.7.2    Tohisoo Juudi silla ehitamine 2025 2026 abivallavanem * Avatud

2.7.3    Kohila Ülejõe jalakäijate silla ehitamine 2025 2035 abivallavanem *

2.8 Erateede arvele võtmine avalike teedena ja omanikega kasutusõiguse lepingute 
sõlmimine tagamaks teede regulaarne hooldus ja teede aastaringne läbitavus. 

2023 2035 jurist Avatud

3.1 Aia- ja haljastusjäätmete üleandmise võimaluste loomine 2024 2025 keskkonnanõunik Töös

3.2 Elanike teavitamine jäätmekäitluse võimalustest 2023 2035 keskkonnanõunik
jäätmevedaja, 
ettevõtjad

Avatud

3.3 Jäätmete ringlussevõtu edendamine 2023 2035 keskkonnanõunik jäätmevedaja Avatud

3.4 Aespa jäätmepunkti projekteerimine 2023 2024 keskkonnanõunik Töös

3.5 Aespa jäätmepunkti rajamine 2024 2025 keskkonnanõunik * Avatud

3.6 Avalike pakendipunktide korrastamine ja uute rajamine 2023 2035 keskkonnanõunik Töös

3.7 Kohila jäätmejaama edasiarendamine (konteineri või pressi paigaldamine) 2024 2025 keskkonnanõunik * Peatatud

4.1 Nõudepõhise transpordi võimaluste väljaarendamine ja ellurakendamine 2024 2035 arendusnõunik
Põhja-Eesti 
Ühistranspordikeskus

* Avatud

4.2
Koostöö ettevõtjatega elektriautode ja elektriliste kergliiklusvahendite 
laadimispunktide rajamiseks valla asutustele

2024 2035 arendusnõunik Avatud

5.1 Valla ühisveevärgi ja -kanalisatsiooni arengukava elluviimine  2023 2035 Kohila Maja OÜ * Avatud

5.2
Aespa aleviku ja Vilivere küla Keila jõe reoveekogumisalal liitumispunktide rajamine 
veel ligikaudu 400 kinnistule, millega saab kaetud kogu Aespa alevikku ja Vilivere 
küla hõlmav Keila jõe reoveekogumisala.

2024 2035 Kohila Maja OÜ * Peatatud

Veemajandus - hajaasustusalade vee hea 
kvaliteet ja kättesaadavus on säilinud.

Hajaasustusalade elanike 
veekvaliteet ja kättesaadavus ei 
ole langenud (minuomavalitsus.ee 

Edasijõudnud Edasijõudnud 5.3 Kaevandusalade rajamise veerežiimi keskkonnamõjude hindamise nõude 
kehtestamise teostatavuse analüüsi läbiviimine

2023 2025 jurist Avatud

6.1 Viljandi mnt 9-1 küttesüsteemi rekonstrueerimine (Triinu-Taavi päevahoid) 2025 2035 ehitusnõunik

6.2 Sotsiaalelamu (Kohila Tööstuse 10) kaugküttevõrguga liitmine 2025 2035 abivallavanem SW Energia

6.3
Kohila kaugküttevõrgu laiendamise planeerimine, sh laiendatava piirkonna 
määratlemine

2023 2035
planeeringute 
juhtivspetsialist

soojusettevõte Töös

3

Vähemalt 36%

1) 31%                  
2) 30 km

2) 55%

Vähemalt 4

Vähemalt 40%A6
Soojusmajandus – Kohila alevi kaugküttevõrk on 
laienenud ning hoonete energiatõhusus on 
märgatavat suurenenud.

Munitsipaalomandis hoonete 
osakaal, mis on vähemalt C-klassi 
energiamärgisega

Vähemalt 35% Vähemalt 50%

1) Mustkattega (tolmuvaba) 
kattega kohalike teede osatähtsus 
(%) 
(suutlikkus kuni 5 km aastas)   2) 
Kergliiklusteede kogupikkus (km)
(suutlikkus kuni 1 km aastas)

1) 29%                  
2) 28 km

 Vähemalt 20%A4

Transport - ühistranspordi- ja 
kergliiklusvahendite kasutamise võimalused 
vallas on paranenud, senine ühistranspordivõrk 
on seotud muude liikumisviisidega ja rohkem 
liigeldakse keskkonnasõbralike vahenditega.

A5

1) Rajatud ühisveevärgi 
liitumispunktide arv.
2) Rajatud ühiskanalitsatsiooni 
liitumispunktide arv.

1) 3931
2) 3817

Ühisveevärk ja kanalisatsioon – veevarustus 
vastab tiheasutustusalade elanike ja ettevõtete 
vajadustele. Nõuetele vastava 
ühiskanalisatsioonivõrgu kasutajate arv on 
suurenenud. 

 Vähemalt 15%

1) 4300
2) 4199

1) 35%                  
2) 32 km

1) 40%                  
2) 35 km

1) Kogutavad jäätmeliigid           2) 
Olmejäätmete ringlusesse võtmise 
osakaal (%)

 1) Segaolme, 
paber- ja 
biojäätmed           
2) alla 40%

1) Segaolme, 
paber-, bio-, 
pakend- ning 
suur-jäätmed               
2) 65%

12% (alla Eesti 
keskmise)
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Vähemalt 4A1

A2
Teedevõrk – on rajatud kõiki piirkondi ühendav 
turvaline sõidu-, jalgratta- ja kõnniteede võrk. 

Avalik ruum - Kohila valla ruumiplaneering ja -
lahendused loovad turvalise, heakorrastatud, 
kasutajasõbraliku, kogukondlikke väärtusi 
kandva ja otstarbekalt kasutatud avaliku ruumi. 

Ligipääsetavuse tagamine 
(keskmine hinnag 
Minuomavalitsus.ee kekskkonnas)

3

A3
Jäätmekäitlus - kogutud jäätmeliikide arv on 
kasvanud ja jäätmete taaskasutusse võtmine on 
paranenud. 

Igapäevaselt ühistranspordi 
kasutajate osakaal (%)

1 (4)
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Väärtus
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2025
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2030
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Nr TEGEVUS Algus Lõpp Vastutaja Partnerid * Staatus

7.1 Tänavavalgustuse täiendav rajamine, eeskätt tiheasutuspiirkondades 2023 2035 ehitusnõunik Töös

7.2 Bussiootepeatuse ja -paviljonide valgustamine 2023 2035 ehitusnõunik Töös

8.1 Sademeveesüsteemi kaardistamine ja hüdraulilise mudeli koostamine 2023 2035 Kohila Maja OÜ

8.2 Uute sademeveelahenduste rajamine 2023 2035 Kohila Maja OÜ *

8.3 Sademeveesüsteemi rekonstrueerimistööd, süsteemi hooldus 2023 2035 Kohila Maja OÜ * Töös

9.1 Keila jõe taimestiku perioodiline niitmine ja jõe puhastamine langenud puudest 2023 2035 keskkonnanõunik huvigrupid Töös

9.2
Valla omandis olevate maade, sh haljasalade, parkide, parkmetsade ja kraavide 
hooldamine

2023 2035 keskkonnanõunik kogukonnad Avatud

9.3 Vallale kuuluvate paisude korrastamine 2023 2035 keskkonnanõunik Töös

9.4 Loone linnusele idapoolse juurdepääsu rajamine 2025 2035 teedespetsialist

9.5 Keila jõe promenaadi edasiarendamine 2025 2035 abivallavanem Avatud

9.6 Keila jõe ääres supluskohtade rajamine ja korrastamine 2025 2035 abivallavanem
huvigrupid, 
vabaühendused

Töös

1.1
Kohila Gümnaasiumi õppehoonete kaasajastamise projekteermine, 
rekonstrueerimise etappide kavandamine

2023 2024 abivallavanem Töös

1.2 Kohila Gümnaasiumi õppehoonete täies mahus rekonstrueerimine. 2023 2035 abivallavanem * Avatud

1.3 Kohilas gümnaasiumiaste tagamine ja kooli õppekava uuendamine. 2023 2035 haridusnõunik Kohila Gümnaasium Töös

1.4 Gümnaasiumi eripära väljaarendmine koostöös avaliku ja erasektoriga 2023 2025 haridusnõunik Kohila Gümnaasium Avatud

1.5 Prillimäe Põnnipere lasteaia hoone rekonstrueerimise projekteerimine 2023 2023 ehitusnõunik Lõpetatud

1.6 Prillimäe Põnnipere lasteaia hoone rekonstrueerimine 2024 2025 ehitusnõunik * Töös

1.7 Sutlema-Aespa lasteaia Linnupesa maja rekonstrueerimise projekteerimine 2026 2026 vallaarhitekt

1.8 Sutlema-Aespa lasteaia Linnupesa maja rekonstrueerimine energiatõhusaks 2027 2028 ehitusnõunik *

1.9 Sutlema-Aespa lasteaia Metsaveere maja ehituse lõpetamine 2023 2024 ehitusnõunik Töös

1.10
Koostöös eralastehoidudega 1,5-2 aastaste laste hoiu korralduse üle vaatamine ja 
lastehoiukohtade parema kättesaadavuse tagamine

2023 2035 haridusnõunik
Triinu ja Taavi, 
Sutlema Linnupojad

Avatud

1.11 Koolide toitlustamise korralduse parendamine 2024 2025 haridusnõunik
Kohila Mõisakool, 
Kohila Gümnaasium

Peatatud

1.12
Kohila Keskkonnahariduse Keskuse edasiarendamine ja tegevuse laiendamine 
regionaalseks

2023 2035
Kohila 
Keskkonnahariduse K

Töös

1.13
Nõustamis- ja rehabilitatsioonikeskuse vajaduse täpsustamine ja tegevusmudeli 
loomine koostöös sotsiaalvaldkonna spetsialistidega.  

2023 2035 haridusnõunik Avatud

1.14
Süsteemse tugivõrgustiku rakendamine erivajadustega laste ja perede toetamiseks, 
sh teenuste integreerimine (tugiperedele).

2023 2035 haridusnõunik Töös

1.15
Hariduslike tugiteenuste, sh logopeedi teenuse kindlustamine eelkooliealistele 
lastele. 

2023 2035 haridusnõunik Töös

1.16 Vanemlike oskuste arendamise toetamine 2023 2035 haridusnõunik
ettevõtjad, 
vabaühendused

Töös

2.1 Noortekeskuste kaasajastamine ja uute ruumide ehitamine 2023 2035 abivallavanem *

2.1.1    Kohila noortekeskuse rekonstrueerimine või uue hoone ehitamine 2023 2035 abivallavanem *

2.1.2    Aespa noortekeskuse/noortetoa kontseptsiooni väljatöötamine 2023 2024 haridusnõunik Avatud

2.1.3    Salutaguse noortekeskuse (kogukonnakeskuse) ehitamine 2023 2035 Salutaguse MTÜ vallavalitsus *

2.2 Noorsootöö kvaliteedi hindamismudeli rakendamine valla noorsootöö juhtimisel 2023 2035 haridusnõunik Avatud

2.3
Huviringide loomine laste ja noorte annete ja huvide avastamiseks ja toetamiseks, 
sh teadushuvihariduse ringide käivitamine ja olemasolevate toetamine.

2023 2035 haridusnõunik Avatud

3.1
Kultuuri- ja loomekeskuse kontseptsiooni loomine, sh analüüsida võimalust 
projekteerida gümnaasiumisse valla kultuurivajadusi arvestav saal

2023 2024 kultuurinõunik
ettevõtjad, 
vabaühendused

3.2 Kultuuri- ja loomekeskuse väljaarendamine 2025 2035
ettevõtted, 
vabaühendused

vallavalitsus * Avatud

3.3
Kohila endise paberivabriku väljaarendamine ettevõtlus-, loome- ja 
kogukonnakeskuseks

2025 2035
ettevõtted, 
vabaühendused

vallavalitsus * Töös

3.4
Huviväärsuste juurde infostendide ja -viitade ettevalmistamine ja paigaldamine 
(„välimuuseum“)

2023 2025 kultuurinõunik Töös

3.5 Raamatukogude juhtimismudeli analüüsi läbiviimine 2023 2023 kultuurinõunik Töös

Vähemalt 30 
aastas

Vähemalt 1 aastas

 Edasijõudnud

Huviharidus ja noorsootöö – lapsed ja noored on 
tegvustesse kaasatud ja teenused on sõltumata 
elukohast ligipääsetavad.

B2

1) Õppurite arv valla huvikoolides  
(Haridussilm); 
2) Noorte osalusaktiivsus 
huvihariduses 
(minuomavalitsus.ee)               3) 
Noorte osalusaktiivsus koolide 
huvitegevuses 
(minuomavalitsus.ee)

1) 810
2) Vähemalt 30%, 
eeskujulik           3) 
Vähemalt 30%, 
baastase 

1) Kasvanud
2) Vähemalt 
30%, eeskujulik           
3) Vähemalt 
50%, 
edasijõudnud 

B1

Haridusteenused – Kohila vallas on 
nüüdisaegsed, võimalusterohked ja 
kättesaadavad haridusteenused, võimalik on 
omandada keskharidust. 

1) Valla poolt võimaldatud lasteaia- 
ja päevhoiukohtade  % kõigist 
valla lasteaia- ja sõimeealistest 
lastest
2) Keskhariduse omandanute 
osakaal 4 aastat pärast põhikooli 
lõpetamist (%) (Haridussilm)

 1) 90%

2) 83,93%

  
1) 100%

2) Vähemalt 
sama tase

 EdasijõudnudA9
Looduskeskkond - rohevõrgustiku (sh pargid, 
haljasalad) olemasolu ja toimimine on tagatud 
(sh uuselamupiirkondades).

Heas ja keskmises seisukorras 
rohevõrgustike osakaal 
(minuomavalitsus.ee)  Edasijõudnud Edasijõudnud

Sademevesi – rajatud on tõhus 
sademeveesüsteem, sh uusarenduste 
piirkondades ja tiheasustusaladel on rajatud 
sademeveelahendused selle tekkekohas.

A8
Uute/rekonstrueeritud 
sademeveesüsteemide/-alade arv 
aastas

Vähemalt 1 aastas
Vähemalt 1 
aastas

Tänavavalgustus - energiasäästlik ja töökindel 
tänavavalgustusvõrk on laienenud.

Uute rajatavate valgustuspunktide 
arv aastas

Vähemalt 30 
aastas

Vähemalt 30 
aastas

A7

Vähemalt 1 aastas

Vähemalt 30 
aastas
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tegevuskava

Strateegiline 
valdkond

ID Valdkondlik eesmärk Mõõdik
Väärtus
2022/23

Tase
2025

Tase
2030

Tase
2035

Nr TEGEVUS Algus Lõpp Vastutaja Partnerid * Staatus

3.6 Raamatukoguteenuste arendamine 2024 2035 kultuurinõunik Töös

3.7 Hageri muuseumi hoone renoveerimise projekteerimine 2023 2024 abivallavanem Töös

3.8 Hageri muuseumi hoone renoveerimine 2026 2029 abivallavanem * Avatud

3.9 Hageri muuseumi püsiekspositsiooni väljatöötamine 2027 2030 kultuurinõunik Töös

3.10 Hageri rahvamaja, kooli, noortekeskuse ja raamatukogu hoone rekonstrueerimine 2023 2028 abivallavanem * Avatud

3.11 Hagerisse uue vabaõhulava rajamine 2023 2030
Hageri rahvamaja 
juhataja

vabaühendused Avatud

3.12 Turismiteenuste arendamine läbi kultuurisündmuste korraldamise 2023 2035 kultuurinõunik Töös

3.13
Kultuurisündmuste läbiviimine ja edasiarendamine, sh keraamikasümpoosion, Kapa 
Festival jt 

2023 2035 ürituste korraldajad
vallavalitsus,
ettevõtjad

Töös

3.14
Tohisoo mõisapargi piirkonna terviklahenduse kujundamine ja rajamine (sh 
tuleskulptuuride park)

2023 2035
MTÜ Eesti Keraamikute 
Liit

vallavalitsus,
ettevõtjad

*

3.15 Rahvakultuuri tegevuste järjepidev toetamine 2023 2035 kultuurinõunik Töös

3.16 Üritustele ligipääsetavuse tagamine 2023 2035 kultuurinõunik Töös

3.17 Angerja linnuse (Raplamaa vanim kiviehitis) varemete puhastamine 2023 2025 abivallavanem Töös

3.18 Angerja linnusele kultuuriturismi kontseptsiooni loomine 2025 2027 kultuurinõunik Avatud

3.19 Angerja linnusele juurdepääsu loomine ja varemete konserveerimine 2025 2030 abivallavanem * Töös

4.1 Valla spordirajatiste kaardistamine ja nende arendamise tegevuskava väljatöötamine 2023 2024 spordijuht Töös

4.2
Spordiplatside kaasajastamine ja rajamine (sh spordi- ja mängualad, palliplatsid, 
välijõujaamad, tervise-, suusa- ja jooksurajad, seiklusrajad, kettagolfirajad, 
virgestusalad, mängulauad jm)

2023 2035 spordijuht vabaühendused * Töös

4.3 Kohila spordihoone arendusvajaduste kaardistamine 2023 2024 spordijuht Töös

4.4 Kohila spordihoone renoveerimine 2023 2035 spordijuht Töös

4.5 Kohila spordihoone laiendamine 2023 2035 spordijuht * Peatatud

4.6 Kohila Spordikeskuse olme- ja teenindushoone ehitamine 2023 2035 spordijuht * Peatatud

4.7 Kohila Spordikeskuse terviseraja II etapi rajamine 2023 2027 spordijuht * Töös

4.8 Kohila staadioni valgustuse rekonstrueerimine 2024 2035 spordijuht Peatatud

4.9 Aespa pumptrack rajamine 2023 2024 MTÜ Aespa Kodu vallavalitsus Töös

4.10 Kohila siseskatepargi projekteerimine 2024 2024 spordijuht Peatatud

4.11 Kohila siseskatepargi rekonstrueerimine, 1. etapp 2025 2025 spordijuht * Peatatud

4.12 Ujula projekteerimine 2026 2026 abivallavanem

4.13 Multifunktsionaalse jalgpalli sisehalli projekteerimine 2023 2024
planeeringute 
juhtivspetsialist

Kohila Jalgpallikool Töös

4.14 Multifunktsionaalse jalgpalli sisehalli rajamine 2025 2035 Kohila Jalgpallikool vallavalitsus * Töös

4.15 Mootorispordivõimaluste arendamine 2023 2035
ettevõtted, 
vabaühendused

vallavalitsus * Töös

4.16 Kohila spordimäe (suusamäe) väljaarendamine 2023 2035
ettevõtted, 
vabaühendused

vallavalitsus * Töös

4.17 Alesti spordi- ja puhkerajatiste edasiarendamine 2023 2035 Speedline Racing MTÜ vallavalitsus Töös

4.18
Erinevatele eagruppidele sobivate sportimisvõimaluste kujundamine ja 
populariseerimine. Liikumisürituste traditsiooni loomine/hoidmine.

2023 2035 spordijuht Töös

4.19 Matisaali asukoha leidmine ja rajamine 2023 2030 spordijuht Peatatud

4.20 Timbulimbu kinnistu vabaaja- ja spordipargi ettevalmistamine ning rajamine 2024 2035 spordijuht vabaühendused * Töös

4.21 Aespa vabaaja- ja spordipargi ettevalmistamine ning rajamine 2024 2035 spordijuht
MTÜ Aespa Kodu,  
vabaühendused, 
ettevõtjad

* Töös

4.22
Spordivaldkonna spetsialistide ja vabatahtlike koolitamine, motiveerimine ja 
tunnustamine.

2023 2035 spordijuht Töös

1.1
Valla sotsiaalpindade seisukorra parandamine, sh Kohila sotsiaalmaja (Tööstuse 10) 
rekonstrueerimine või uue sotsiaalmaja ehitamine

2024 2035 sotsiaalnõunik
arendusnõunik, 
ehitusnõunik

1.2 Valla sotsiaalpindade alternatiivide hindamine 2024 2025 sotsiaalnõunik Avatud

Elanike rahulolu 
kultuurilise vaba 
aja veetmise 
võimalustega - 
edasijõudnud

Sport – valla spordielu on aktiivne ning 
mitmekülgne, kõigile elanikele on liikumise ja 
sportimise võimalused ning vajalik taristu 
kättesaadavad. Vähemalt 2/3 elanikest liiguvad 
aktiivselt ja teevad sporti.

B4 Vähemalt 50%

Kultuur – valla kultuurielu on aktiivne ning 
mitmekülgne, taristu vastab vallaelanike 
vajadustele. Kultuuripärand on hoitud. 

B3
Kultuurielu järjepidevus 
(minuomavalitsus.ee)

Elanike rahulolu 
kultuurilise vaba 
aja veetmise 
võimalustega - 
baastase
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Aktiivselt liikuvate ja sportivate 
elanike osakaal (küsitlus või 
aastas vähemalt kahel avalikul 
liikumisüritusel osalenud)

Ei mõõdeta Vähemalt 66%

3 (4)



tegevuskava

Strateegiline 
valdkond

ID Valdkondlik eesmärk Mõõdik
Väärtus
2022/23

Tase
2025

Tase
2030

Tase
2035

Nr TEGEVUS Algus Lõpp Vastutaja Partnerid * Staatus

1.3 Valla tugispetsialistide ja -isikute töökorralduse analüüs. 2024 2025 sotsiaalnõunik

1.4 Kohila tegevus- ja teraapiakeskuse projekteerimine 2023 2023 abivallavanem
MTÜ Kohila 
Turvakeskus

Töös

1.5 Kohila tegevus- ja teraapiakeskuse arendamine 2024 2035
MTÜ Kohila 
Turvakeskus

vallavalitsus * Töös

1.6 Ligipääsetavuslahenduste loomine (sh puuetega inimeste ligipääsetavuse tagamine) 2023 2035 abivallavanem Avatud

1.7 Sõltuvusprobleemidega noorteni jõudmine ja  rehabilitatioonivõimaluste leidmine 2023 2035 lastekaitsespetsialist

1.8
Riskinoorte hõivatuse suurendamine huvitegevustes, selleks mobiilsete 
noorsootöötajate rakendamine 

2023 2035 lastekaitsespetsialist noorsootööjuht

1.9 Pahkla Camphilli Küla edasiarendamine 2023 2035
SA Pahkla Camphilli 
Küla

vallavalitsus *

1.10 Hageri Hooldekodu energiatõhusaks ja kliimakindlaks renoveerimine 2024 2035 Hageri Kodu MTÜ vallavalitsus *

2.1
Koostöö esmatasandi tervishoiuteenuste osutajatega teenuste kättesaadavuse 
suurendamiseks 

2023 2035 sotsiaalnõunik

2.2 Tervisedenduslike projektide algatamine ja toetamine. 2023 2035 sotsiaalnõunik

2.3 Vaimse tervise valdkonna teenuste pakkumiseks tingimuste loomine 2023 2035 sotsiaalnõunik

3.1 Liiklusõppeväljaku rajamine lastele ja noortele 2023 2025 abivallavanem * Töös

3.2 Turvakaamerate uuendamine ja kaamerate võrgu laiendamine 2023 2035 abivallavanem Töös

3.3 Noortele suunatud ennetustegevuste arendamine 2023 2035 lastekaitsespetsialist

3.4
Hulkuvate koduloomade omanike teavitamine ja koolitamine loomaomaniku 
kohustustest

2023 2035 korrakaitsespetsialist Avatud

4.1
Kohila valla territooriumil asuvate kogudustele kuuluvate hoonete renoveerimine ja 
kasutusvõimaluste avardamine

2023 2035 hoonete omanikud vallavalitsus * Töös

4.2 Valla külade ja piirkondade külaplatside ning kooskäimiskohtade rajamine ja 
edasiarendamine

2023 2035 vabaühendused vallavalitsus * Töös

4.2.1    Vilivere külaplatsi arendamine 2023 2035 MTÜ Kovil vallavalitsus *

4.2.2    Rabivere külaplatsi arendamine 2023 2035 MTÜ Rabivere Küla vallavalitsus *

4.2.3    Adila-Pihali kooskäimiskoha arendamine 2023 2035
MTÜ Adila ja Pihali Küla 
Selts

vallavalitsus *

4.2.4    Aespa perepargi arendamine 2023 2035 MTÜ Aespa Kodu vallavalitsus *

4.2.5    Sutlema mõisapargi rekonstrueerimine ja korrastamine, kooskäimiskoha 
arendamine

2023 2035 MTÜ Sutlema Küla Selts vallavalitsus *

4.2.6    Salutaguse-Prillimäe kooskäimiskoha arendamine 2023 2035 vabaühendused vallavalitsus *

4.2.7    Angerja-Pahkla külaplatsi ja spordiväljaku uuendamine 2023 2035
MTÜ Angerja-Pahkla 
Haridusselts

vallavalitsus *

4.2.8    Angerja-Pahkla multifunktsionaalse külakeskuse renoveerimine 2023 2035
MTÜ Angerja-Pahkla 
Haridusselts

vallavalitsus *

4.2.9 Endise paberivabriku töölisasumi pesuköögi arendamine kogukonna köögiks ja 
kooskäimiskohaks

2023 2035 MTÜ Vabakond vallavalitsus *

4.3 Haridus- ja kultuuripiirkonna edendamine Kohila mõisasüdames 2023 2035 vabaühendused vallavalitsus

4.4 Raudteejaama vana veetorni korrastamine 2023 2035 vabaühendused *

4.5
Kohila Mõisakooli põhikooli ruumivajaduse leevendamiseks lahenduste otsimine, nt 
Tulbi tn 2a / Karsti haljasala kasutuselevõtu võimaluste väljaselgitamine kooli poolt 
kasutatava alana

2023 2025 Kohila Mõisakool vallavalitsus

4.6 Kriisiennetustegevused ja kriisideks valmisoleku suurendamine 2023 2035 vallavanem Päästeamet Avatud

* Vastav tegevus viiakse kavandatud perioodil ellu reeglina juhul, kui sellele on võimalik sel ajal saada lisarahastust.

1) Hea tase         2) 
Hea tase

Mõõdetakse 
algtase

1) Hea tase         2) 
Keskmine tase

Asjakohaste 
mõõdikute 
väärtused 
varieeruvad 
"edasijõudnud" 
kuni "eeskujulik"

Asjakohaste 
mõõdikute 
väärtused 
varieeruvad 
"edasijõudnud" 
kuni "eeskujulik"

Algtasemest 
kõrgem

C3

Turvalisus – Valla elanikud tunnevad end 
turvaliselt. Avaliku ruumi ja hoonete 
planeerimisel arvestatakse läbivalt igakülgset 
ligipääsetavust. Tagatud on lahendused 
kriisiolukorraks (varjumiskohad, 
kogunemispunktid, avariielekter, joogivesi). 
Noortele sunnatud ennetustegevus on 
süsteemne.

Rahulolu turvalisusega 
(minuomavalitsus.ee)

Asjakohaste 
mõõdikute 
väärtused 
varieeruvad 
"puudub" kuni 
"eeskujulik"

Tervishoid – Tervislikud eluviisid on 
väärtustatud, vald aitab kaasa esmatasandi 
tervishoiuteenuse kättesaadavuse 
parandamisele.

C2 Rahulolu tervishoiuteenustega Ei mõõdeta

C1

Sotsiaalteenused – vallaelanikele on tagatud 
kvaliteetsed, vajaduspõhised ja integreeritud 
sotsiaalteenused. Vald toetab iseseisvat 
hakkamasaamist võimalikult pikaaegselt. Kohila 
valla sotsiaalpindade kasutusfunktsioone on 
kaasajastatud.

Rahulolu sotsiaalteenustega 
(minuomavalitsus.ee andmed)

Asjakohaste 
mõõdikute 
väärtused 
varieeruvad 
"puudub" kuni 
"eeskujulik"
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C4

Kogukondade omaalgatus – koostööline tegevus 
on aktiivne, toetab nii traditsioonide säilimist kui 
ka uute elanike kogukonda kaasamist ja hoiab 
turvatunnet. 

Elanike hinnang küsimusele:     1) 
"Minu kodu ümbruskond on 

elamiseks turvaline;                  2) 
"Võtan kogukonnaelust aktiivselt 

osa" (minuomavalitsus.ee)

1) Hea tase         2) 
Alla keskmise tase

1) Hea tase         
2) Hea tase
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