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Valimislit Minu Kohila, Valimislit Parem Kohila ja EKRE Kohila (edaspidi osapooled) on
valimistel mandaadi saanud kodanike (ihendused, keda (ihendab soov seista valla elanike huvide eest
viljaspool traditsioonilist parteipoliitilist raamistikku.

Osapooled lepivad kokku teha koost66d Kohila valla juhtimisel, vottes Ghiselt vastutuse kohaliku
elu edendamise eest, seades esikohale kogukonna inimeste heaolu ning eelduste loomise valla tasa-
kaalustatud arenguks.

Osapoolte thine huvi on kokku leppida p&himétted, millest ldhtutakse valla juhtimises, kommunikat-
siooniprintsiipides, arenguks vajalike tegevuste suunamisel ja elluviimisel, spordi-, haridus-, kultuuri-
ja noorsootdos, sotsiaal- ja tervishoiuvaldkonnas, elukeskkonna kujundamisel, teenuste disainimisel,
turvalisuse tagamisel ning ettevotluskeskkonna ja e-teenuste arendamisel.

Lahtudes eeltoodust, allkirjastavad Valimisliit Minu Kohila, Valimisliit Parem Kohila ja EKRE Kohila
nimekirjade mandaadiga liilkmed alljargneva kokkuleppe:

Jargnevaid prioriteete késitletakse kooskdlas osapoolte programmiliste seisukohtadega.

Koalitsioonileppes, selle lisas ja valimisprogrammides seatud eesmarke viivad ellu koalitsioonipart-
nerid ning valla juhtimise ja teenuste osutamise eest vastutavad inimesed, lahtudes arengukavas, eel-
arvestrateegias ja koalitsioonileppes sdtestatud sihtidest ning raamistikust ja arvestades valla eelarvelisi
vaimalusi.

Uhiste eesmarkide I8plikule kinnitamisele peab eelnema valla tegeliku finantsolukorra viljaselgitamine,
eelarve audit ning valla varade seisukorra fikseerimine. Selleks moodustavad osapooled ajutise t&6r(ih-
ma, kuhu kuulub kaks esindajat iga osapoole poolt. Téérihma koosseis ja t66 téhtajad maaratakse eraldi
kokkuleppega.

Séltumata selguvast finantsolukorrast on 2026. aasta tegevusprioriteedid:

¢ Avariitddd glimnaasiumi hoone ohutuse tagamiseks;
« Tegevuste ja vahendite planeerimine Aespa-Vilivere UVK viljaehitamise jatkamiseks;

* Hariduslike erivajadustega laste tugiteenuste stisteemi pShjalik analiius ja vajadusel tmberkorralda-
mine, eesmdrgiga tagada vdimekus teenuse tagamiseks ja teenuse paindlikkus.

Oluliste otsuste ja kokkulepete tegemiseks moodustatakse koalitsioonindukogu, millesse kuulub kaks
esindajat iga osapoole kohta. Koalitsioonindukogus ldhtutakse osapoolte omavahelisest konsensusest.

Osapooled ldhtuvad omavahelises suhtluses Gldtunnustatud poliitilise kultuuri pdhimdtetest ja headest
tavadest. Kolmandate osapooltega ei peeta omavaheliste kokkulepetega vastuolus olevates kisimustes
ldbiragkimisi ilma koalitsiooni osapooli eelnevalt informeerimata.

Koalitsioonilepe vaadatakse koalitsioonindukogu ettepanekul kord aastas Ule ja vajadusel seda muude-
takse.



1. VALLA JUHTIMINE

Seame sihiks inimeste heaolu, valla tervikliku ja tasakaalustatud arengu ning teenuste kattesaadavuse

nii alevis kui ka alevikes ja kilades. Valla juhtimine peab olema maotestatud, strateegiliselt kavandatud

ja otsustusprotsessid andmetel pohinevad. Meie eesmark on muuta valla juhtimine avatumaks, jagades

vallaelanike jaoks olulistest sindmustest ja otsustest teavet nii eelnevalt kui ka jooksvalt.
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Taastame volikogu ja selle komisjonide rolli valla juhtimise kujundaja ning pdhimétteliste otsus-
te ja alusdokumentide vormijana.

Volikogu komisjonide todsse kaasame eriala eksperte viljastpoolt volikogu ja valimisnimekirjade
koosseisu.

Kasutame kehtivaid strateegiadokumente — arengukava ja eelarvestrateegiat — todvahendina,
hindame seniseid valikuid ning planeerime uusi tegevusi. Vajadusel tdiendame ja korrigeerime
strateegiadokumente nii, et nad vastaksid muutunud vajadustele ja toetaksid Uhiselt seatud
eesmdrkide elluviimist.

Tagame valla suhtluses avalikkusega avatuse, jarjepidevuse ja tdpsuse, et teave jouaks valla-
elanikeni digel ajal ja usaldusvaarselt.

Tagame, et Kohila valla teenused on kvaliteetsed ja toimivad. Selleks hindame olemasolevaid
teenuseid ja ametikohti ning uuendame spetsialistide motivatsioonipaketti, et toetada profes-
sionaalset ja pulsivat meeskonda.

Julgustame valla ametnikke ja teenistujaid kitsaskohtade korral ldhtuma lahendustele orien-
teeritusest. Otsuste eest vastutab valla poliitiline juhtkond — vallavalitsus ja volikogu.

Uuendame valla visuaalse identiteedi ja kujundame kogu visuaalse kommunikatsiooni Uhtseks,
tanapidevaseks ja dratuntavaks.

Soovime olla kogukondade ja huvigruppide véestaja ja Uhendaja, delegeerides neile nii igusi,
vahendeid kui ka vastutust. Tunnustame piirkondlikke tGhinguid, kui kogukondade esindusi, ning
kila- ja asumivanemaid, kui olulisi kogukonna koondajaid ja kohaliku elu kiisimuste lahendamise
asjatundlikke partnereid.

Kaasame huvirthmi ning laiemat avalikkust neid puudutavate otsuste kujundamisel, et tagada
seisukohtade ja jirelduste igakiilgne libim&eldus. Uldise avaliku huvi ja tksiku erahuvi konflikti
korral putiame alati leida osapooli rahuldava lahenduse, kuid ldhtume alati avalikust huvist.

Vallale kuuluvate varade haldamine koondatakse, ldhtuvalt otstarbekusest, vallale kuuluva vara-
haldusettevotte kitte.

Kohila Maja OU n&ukogu mehitatakse, lisaks omaniku esindajale, valdkonna spetsialistidega.

Volikogu komisjonide arv, suurus, kohtade jaotus komisjonide juhtimisel ja likmete nimetami-
sel, samuti vallavolikogu ja -valitsuse ametikohad ja nende jaotus, lepitakse kokku lepingu lisas
nr 1. Volikogu komisjonide arv ja valdkonnad vaadatakse vajaduse ilmnedes ja koalitsiooni-
néukogu ettepanekul dle.

2. VALLA FINANTSJUHTIMINE JA EELARVEPOLIITIKA

2.1
22

Koik investeeringud peavad teenima pikaajalisi sihte, mis on sétestatud strateegiadokumentides.

Valdime liigset laenukoormuse kasvu ja ebavajalikke kulutusi. Investeerimisotsuseid tehes ldhtu-
me pikaajalistest prioriteetidest ning eelistame kestlikke ja sisulisi lahendusi niiliselt soodsatele
projektirahastustele.
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23  Osapoolte valimisprogrammidest tulenevad vdimalikud investeeringud aastatel 2025-29 on
loetletud kdesoleva lepinguga samal ajal allkirjastatavas ,Kavatsuste protokollis“. Nende inves-
teeringute eelduseks on realistlike finantseerimisvdimaluste olemasolu.

24  Kasutame aktiivselt valisrahastuse ja (riiklike) toetusprogrammide véimalusi.
25  Rakendame vajaduspohiseid toetusi.

2.6 Suurendame kaasava eelarve osa valla eelarves.

3. HARIDUS JA NOORSOOTOO

3.1 Kvaliteetne haridus on valla arengu ja kogukonna tugevuse alus. Kohila mitmekesised haridus-
véimalused — nii munitsipaal- kui ka erakool — tagavad lastele ja noortele kvaliteetse, turvalise
ja koduldhedase dpivéimaluse. Tdiskasvanutele loome v3imaluse enesetdiendamiseks koostd6s
vabalihenduste ja erasektoriga.

32  Tostame Kohila Glimnaasiumis gimnaasiumiastme jatkumise nimel koosto6s riigigimnaasiu-
mite pidajate ja naabervaldade valitsustega. Tagame jargmise 4 aasta jooksul Kohila Glimnaa-
siumi vallapoolse rahastuse vahemalt 2025. aasta tasemel.

3.3  Alustame Kohila Gimnaasiumi hoone jark-jargulise rekonstrueerimisega ja/voi uue multifunkt-
sionaalse hoone ehitamise ettevalmistustega.

34  Loome opetajatele ja tugispetsialistidele pikaajalist to6suhet soodustava motivatsioonististeemi.

3.5  Kujundame hariduslike erivajadustega laste tugiteenuste ststeemi Umber nii, et iga laps saaks
talle sobival ajal ja viisil vajaliku toe. Eesmark on tagada stisteemi suutlikkus ja paindlikkus,
lahtudes laste tegelikest vajadustest.

3.6  Toetame huvidppe I6imimist koolipdeva.
3.7  Toetame Kohila Glimnaasiumi Hageri dppekoha jatkamist ja Aespa lasteaiakohtade lisandumist.

3.8  Toetame paindlikku lastehoiustisteemi. Kaasame teenuse pakkumiseks eraalgatust ja raken-
dame koduse lapse toetust.

3.9  Tagame noortekeskuse tegevuse jatkumise. Tootame selle nimel, et noorsootooks oleks kasu-
tada tegevuseks piisavad ja sobivad ruumid ka védiksemates kogukondades.

4. TURVALINE ELUKESKKOND, LOODUS JA KESKKONNAHOID

Kohila vald on rohelise elukeskkonna vald.

4.1 Keila j6gi peab sdilima valla piires oma senisel kujul. Vajadusel leitakse koostdds riigi ja era-
sektoriga ning vélisrahastuse toel lahendused Sillaotsa ja Kohila paisude ja Lohu paisjarve siili-
tamiseks kalatreppide v&i muude tehniliste lahenduste abil. Otsitakse kdige mdistlikumaid ja
tasakaalustatumaid lahendusvariante, mis arvestavad nii looduskaitse, ettevétluse kui ka koha-
liku kogukonna huve.

42 Me ei toeta Kohila valla territooriumile uute kaevanduste rajamist, kui kaevandus pole otseselt
vajalik valla arenguks. Iga kaevanduse puhul peab majandusliku aspekti kdrval véhemalt vdrdsel
maaral arvestama mdju elanikkonnale ja keskkonnale. Enne kaevanduste rajamist peavad ole-
ma kokku lepitud kompensatsioonimeetmed.

43  Seame pikaajaliseks eesmargiks Kohila vallakeskuse tervikliku kujundamise. Selle saavutamiseks
jatkame plaani valjatootamist, et tagada tulevase Paberivabriku kultuuri- ja arikeskuse ala loomu-
lik Ghendus Tohisoo pargiga. Toetame Kohila mdisast Tohisoo mé&isani kallasradade rajamist ja
joevaadete avamist.
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Algatame koosto6s kohalike kogukondadega valla asumite elukeskkonna kujundamise pro-
jektid ja otsime vdimalusi vastavate investeeringute kaasrahastamiseks.

Rajame jark-jargult turvalisi kergliiklusteid asumite vahele. Toetame asumeid thendavate mat-
ka-, kallas- ja terviseradade rajamist, sh Aespa lddne- ja idaosa vahelise jalgraja rajamist.

Toetame teaduspShiste meetodite kasutamist nuhtlusisendite (nt kinnivaresed) t&rjumisel
asumite haljasaladelt. Jatkame parkide ja haljasalade heakorrastamist.

Rakendame taastuvenergia ja keskkonnasddstlikkuse pdhimotteid valla teenuste ja inves-
teeringute puhul.

Edendame kriisivalmidust ja esmaabidpet igas kogukonnas.

Toetame ja tunnustame oma valla vabatahtlikke padstjaid ja abipolitseinikke ning vaartustame
Kaitseliidu ja Naiskodukaitse tegevust.

5. SOTSIAALVALDKOND

5.1

5.2
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Lahtume pohimdttest, et abi peab jdudma abivajajani vdimalikult kiiresti.
Astume samme kohapealse esmatasandi arstiabi, eeskitt perearstiteenuse, jatkumise tagamiseks.

Sotsiaalteenuste korraldamisel rakendame ,iihe ukse“ pohimotet — teenused ja teave nende
kohta on koondatud, et valtida liigset blirokraatiat. Iga juhtumi lahendamise eest vastutab algu-
sest [6puni Uks t66taja, tagades isikliku vastutuse ja jarjepidevuse.

Vaartustame peresid ja hoolivust ning toetame vabatahtlikku ennetustegevust, esmast marka-
mist ja abi osutamist koostéés MTU-dega.

Parandame teenuste kdttesaadavust, arendades mobiil- ja kaugteenuseid.

Toetame omaalgatuslikke vaimset tervist toetavate projektide elluviimist koosté6s vaba-
Uhenduste ja erasektoriga.

Plaanime suurendada stinnitoetust.

6. PLANEERIMINE ja EHITUS

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Seame planeerimis- ja ehitustegevuses eesmdrgiks inimsSbraliku, mitmekesise ja turvalise elu-
keskkonna kujundamise. Planeerimisprotsess peab olema avatud ja kaasav algusest peale.

Ruumiline planeerimine on kiire ja paindlik, lahtub kaasaegsetest loodus- ja inimkesksetest
toekspidamistest ning arvestab tulevikusuundumustega. Ruumilise planeerimise aluseks on
kehtiv tldplaneering.

Suhtume planeerimisse kui tervikprotsessi pikaajaliselt vdartusliku elukeskkonna kujundamisel.
Eelistame kombineeritud maakasutust ja avaliku ruumi mitmekesisust, et viéhendada sundust
pendelrdndeks.

Nii elu- kui ka drikinnisvara arendustegevuse kiigus hoiame puhast ja turvalist elukeskkonda
ja miljoovadrtuslikku ruumi terves vallas. Loome eeldused mdénusa asumiruumi kujunemiseks.

Valla avalikus ruumis toimuvatele muutustele eelneb arusaadav ja jalgitav info nii avalikes kana-
lites kui vSimalusel ka kohapeal avaliku infostendina.
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7. TEED JA TRANSPORT

7.1
7.2

7.3

74

Talihooldusel ldhtuvad otsused ohutusest, keskkonnamdjust ja eesmérgipérasusest

Teede parandustddde vajadus peab olema teada ning prioriteedid seatakse aastase teehoiu-
kava kaudu, lahtudes kasutuskoormusest ja piirkondlikust téhtsusest. Téhtis on tagada vallatee-
de labitavus aastaringselt.

Kergliiklusteede vérgu edasisel kavandamisel on sihiks turvaline ja loogiline ihendus asulate
vahel. Prioriteediks on piirkonnad, kus kergliiklus vahendab autokasutust ja toetab muuhulgas
tervislikke liikumisviise erinevate teenuste tarbimiseks. Planeerimine toimub etapiviisiliselt ja
vdimalusel toetuste abil.

Korraldame kohtumised teenusepakkujate, kohalike elanike ja naabervaldade ettevStetega, et
leida v&imalusi olemasolevate bussiliinide — sh koolibussid ja t&6lisringid — tdhusamaks kasuta-
miseks. Eesmark on muuta suletud liinid vajaduspdhiselt osaliselt avalikuks. Téhustame koos-
t66d Uhistranspordikeskuse ja naaberomavalitsustega. Koolibusside transpordi korraldamisel
jalgime, et teenus on tasakaalustatult turvaline, t&hus ja kdttesaadav.

8. KULTUUR, SPORT, VABA AEG

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5
8.6

8.7

8.8

8.9

Loome ja hoiame aktiivset kogukondlikku kultuurielu ning koguperestindmusi. K&rvaldame
takistused omaalgatuslike kultuuri- ja spordilrituste korraldamise teelt. Vddrtustame likumist
ja aktiivseid eluviise.

Toetame noorte omaalgatust ja Spilasmaleva tegevust,

Soodustame valla kasutuses olevate ruumide ristkasutamist kultuuri-, spordi- ja huvitegevuseks
véljaspool aktiivset t66aega, andes neile uue hingamise ja suurema kogukondliku véaartuse.

Loome nutikaid lahendusi ja teeme koost86d erasektoriga, et rikastada elanike harrastus-
spordiga tegelemise voimalusi.

Toome Paberivabriku hoone avalikku kasutusse, kui kultuuri-, kogukonna- ja drikeskuse.

Algatame praktilised tegevused spordihoone remontimiseks ja sportimisvéimaluste laienda-
miseks.

Toetame asumites olemasolevate sportimisalade ja supluskohtade rekonstrueerimist ning uute
rajamist.

Leiame véimalused Kohila keraamikasiimpoosioni skulptuuride eksponeerimiseks valla avalikus

ruumis.

Jatkame valla korraldatavate voistlussarjadega.

9. ETTEVOTLUS, TURISM JA TOOHOIVE

9.1

9.2

9.3

9.4
9.5

Vallas olev ettevStlus peab toetama valla arengu tldiseid eesmérke — Kohila vald on eelkdige
védartuslik elukeskkond.

Toetame avalikku huvi arvestavat vastutustundlikku ettevétiust. Oleme

aktiivne partner valla arengukavas sdtestatud prioriteete toetavatele investoritele, aidates neid
erinevatel investeeringu realiseerimise protsessi etappidel voimalikult t&husalt oma eesmarke
saavutada.

Seisame vaartuslike (nutikate ja teadmistepohiste) té6kohtade toomise eest

piirkonda. Toetame tuleviku té6kohtade teket vajaliku taristu arendamisega.



9.6

9.7
9.8

9.9

Tunnustame aasta maaelu edendajat ja aasta ettevStjat/ettevotet Uldise tunnustuspraktika
raames.

Loome uusi koostoovéimalusi ettevitete ja haridusasutuste vahel.

Teeme koostd6d valla turismivaldkonna ettevotetega, et Kohila vallas oleks tore puhata ja vaba
aega veeta. T66tame valja kohaliku turismi p&hisuunad, kaardistame turismiteenuste pakkujad
ja viidastame turismivddrtuslikud alad. Rakendame kohaturunduse parimaid praktikaid ette-
vbtluse ning turismisektori toetamiseks.

Hoidume uute, ettevdtlust parssivate, kohalike maksude ja regulatsioonide kehtestamisest.

Uheselt maistetavad pdhimétted ametikohtade jaotamiseks volikogus, vallavalitsuses ning muudel

valitavatel kohtadel, sh volikogu komisjonid, mida kdesolev leping ei kajasta, lepitakse kokku lepingu

varem nimetatud lisas.

Koalitsioonileppe elluviimisel ldhtutakse valla finantsilise jatkusuutlikkuse pdhimdtetest. Eelarveliste

vBimaluste puudumisel periodiseeritakse investeeringud eelarvestrateegia alusel imber iga-aastaselt.

Pooled lepivad kokku, et kdesolevast lepingust tulenevad tegevused kajastatakse ettepanekutena valla

arengukava muutmise protsessis.

Kéesolev leping sdlmitakse kolmes eksemplaris.

Allkirjad:

Margus Miller Jaanus Ernits Martin Merilaine
Minu Kohila Parem Kohila EKRE Kohila
20.11.2025

Valimisliit Minu Kohila, Valimisliit Parem Kohila ja EKRE Kohila
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Koalitsioonileppe
Lisa |
Valla juhtorganid

1. Volikogu juhatus

1.1
1.2

Volikogu esimees — koalitsiooni kandidaadi esitab Parem Kohila

Volikogu aseesimees — koalitsiooni kandidaadi esitab Minu Kohila

2. Vallavalitsus

21

Vallavanem — koalitsiooni kandidaadi esitab Minu Kohila.

3. Volikogu komisjonid

Volikogu moodustab 9 komisjoni:

31
3.2
33
34
35
3.6
3.7
38
39

revisjonikomisjon;
eelarvekomisjon;
hariduskomisjon;
kultuurikomisjon;
sotsiaalkomisjon;
maakomisjon;
spordikomisjon;

kilade ja turvakomisjon;

tunnustamiskomisjon.

4. Komisjonide koosseis

4.1
42

Revisjonikomisjon on neljalikmeline.

Teised komisjonid on kuni 10-liikmelised. Komisjonide koosseisu kujundamisel on lahtutud
volikogu poliitilise koosseisu proportsionaalsest esindatusest, rakendades Sainte-Lagué mee-
todit. Meetod tagab tasakaalustatud ja kaasava esindatuse, viltides suurimate fraktsioonide
Ulekaalu ning tagades (erinevalt d’'Hondt'i meetodist) vaiksemate jdudude osaluse komisjoni
t806s. Jaotus vastab volikogu koosseisu proportsioonidele ning tagab komisjoni té&vdime ja
otsustusprotsessi tasakaalustatuse.



4.3  Kohtade jaotus komisjonides fraktsioonide kaupa on jargmine:

* VL Minu Kohila — 4 kohta;

* Isamaa erakond — 2 kohta

* VL Parem Kohila — 2 kohta

+ EKRE Kohila — 1 koht

+  Koalitsioonil on tédiendavalt igus Uhiselt nimetada komisjoni
koosseisu 1 vastava valdkonna ekspert

44  Komisjonide esimeeste kandidaadid:

» Revisjonikomisjoni esimees — kandidaadi esitab opositsioon. Kui opositsioon
ei soovi kandidaati esitada, valitakse komisjoni juht Uldistel alustel.

+ Kdlade ja turvakomisjoni esimees — koalitsiooni kandidaadi esitab EKRE Kohila;

+ Teiste komisjonide esimehed — koalitsiooni kandidaadi esitab Minu Kohila.

5. Komisjonide volituste kestus

Volikogu komisjonide arv ja valdkonnad vaadatakse vajaduse
ilmnedes ja koalitsioonindukogu ettepanekul Ule.

Allkirjad:

Margus Miller Jaanus Ernits Martin Merilaine
Minu Kohila Parem Kohila EKRE Kohila
20.11.2025

Valimisliit Minu Kohila, Valimisliit Parem Kohila ja EKRE Kohila

SCOT'LL'0C | PIEA BlIYOH | IJTTINOOISLITVO






